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PATVIRTINTA

Kupiskio rajono §v. Kazimiero vaiky globos namy
direktoriaus 2022 m. rugséjo 29 d.

isakymu Nr. V-47

KUPISKIO RAJONO SV. KAZIMIERO VAIKU GLOBOS NAMU PADALINIO
SAVARANKISKO GYVENIMO NAMU SOCIALINIO DARBUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS Nr. 8

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kupiskio rajono §v. Kazimiero vaiky globos namy (toliau — Vaiky globos namai)
padalinio SavarankiSsko gyvenimo namy (toliau — Namai) socialinio darbuotojo pareigybé yra
specialisty, kuriy pareigybés priskiriamos A lygiui, atsizvelgiant j biiting iSsilavinimg toms
pareigoms eiti, grupes.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Namy socialinis darbuotojas (toliau — Darbuotojas) teikia prevencines, bendrasias
socialines ir specialigsias socialines — socialinés priezitiros paslaugas.

) _ IISKYRIUS 5
SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti bent vieng 1§ 4.1.1.-4.1.3. reikalavimy:

4.1.1. igijes socialinio darbo kvalifikacinj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro)
laipsnj arba baiges socialinio darbo studijy krypties programa ir jgijgs socialiniy moksly
kvalifikacinj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnj;

4.1.2. iki 2014 m. gruodzio 31 d. jgijes kita kvalifikacin} (profesinio bakalauro,
bakalauro, magistro) laipsnj ir socialinio darbuotojo kvalifikacijg ar baiges socialinio darbo studijy
programa, ar socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka baiges socialinio darbuotojo
praktinei veiklai pasirengti skirtus mokymus;

4.1.3. asmuo, jgijes socialinés pedagogikos kvalifikacinj (profesinio bakalauro,
bakalauro, magistro) laipsnj ar socialinio pedagogo kvalifikacija, jeigu jis dirbs su vaikais ir (arba)
Seimomis.

4.2. gerai mokéti lietuviy kalba; jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
nutarimu Nr. 1688 ,,.D¢l valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*
reikalavimus.

4.3. turi buti susipazings su Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais
ir kitais teis€s aktais, reglamentuojanciais socialines paslaugas, jy teikimo organizavimg.

4.4.18Smanyti rastvedybos taisykles ir mokéti naudotis informacinémis technologijomis.
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4.5. mokeéti taikyti savo darbe socialinj darbg reglamentuojancius teisé€s aktus;

4.6. mokeéti planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas;

4.7.gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

4.8. turéti Siy paslaugy teikimo jgudzius:

4.8.1.8vietimo — informuoti, aiSkinti, reklamuoti;

4.8.2.konsultavimo — patarti, padéti, nurodyti, nukreipti;

4.8.3.diagnozavimo — analizuoti, reziumuoti, padéti save pazinti, apsispresti,
pasirinkti;

4.8.4.psichoterapijos — skatinti, aktyvinti, jteigti, mobilizuoti,

4.8.5.pedagoginés veiklos — mokyti, lavinti, aukléti, formuoti, koreguoti;

4.8.6.vadybinés veiklos — planuoti, organizuoti, vadovaulti;

4.9. gebéti dirbti komandoje.

5. Darbuotojas privalo biiti nepriekaiStingos reputacijos.

5 111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis Darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. planuoja ir organizuoja darbg su Namy klientais, planuoja uzimtumo veiklas bei
teikia suderinimui ménesio veiklos plang vyr. socialiniam darbuotojui ménesio iki einamojo
meénesio paskutinés darbo dienos;

6.2. tiria ir analizuoja klienty socialinius poreikius, padeda juos jgyvendinti;

6.3. konsultuoja jaunuolius, siekiant jvertinti jy situacijg, problemas bei numatyti
reikiamas paslaugas;

6.4. veda klienty asmens bylas, pildo jose informacijg apie socialing situacijg bei
teikiamos pagalbos procesa;

6.5. ugdo klienty socialinius jgudzius;

6.6. uZmezga palanky kontakta su klientu ir bendradarbiauja su juo, sprendZiant
kliento problemas;

6.7. motyvuoja klientg problemy sprendimui, informuoja apie paramos galimybes;

6.8. tarpininkauja ir atstovauja klientus kitose jstaigose, | kurias pagal poreikj juos
palydi;

6.9. gilinasi ] klienty socialinius, psichologinius poreikius, jy tenkinimo svarba;

6.10. analizuoja ir apibendrina savo darbo su klientais rezultatus;

6.11. bendradarbiauja su jstaigomis, organizacijomis, teikian¢iomis socialing,
pedagoging, psichologing, teising, medicining pagalba;

6.12. organizuoja klientg aptarnaujanciy specialisty pasitarimus, planuoja ir paskirsto

individualios priezitiros darbo uZduotis;
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6.13. pavaduoja kitus socialinius darbuotojus jy nebuvimo darbe metu;

6.14. vykdo sociokultiiring, prevencing, Svietéjiska veikla Namy klientams;

6.15. tvarko ir pildo savo veiklos dokumentus bei veda suteikty paslaugy apskaitg ir
pateikia veiklos ataskaitg Vaiky globos namy vyr. socialinei darbuotojai;

6.16. teikia informacijg ir pasitilymus Vaiky globos namy direktoriui dél paslaugy
teikimo sustabdymo ar nutraukimo Namy klientams, nesilaikantiems paslaugy gavimo salygy, dél
paslaugy atnaujinimo;

6.17. teikia informacijg apie klientus suinteresuotiems asmenims ar institucijoms
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka, taikant konfidencialumo principa, asmens
duomeny apsaugos reikalavimus;

6.18. pagal prioritetines kvalifikacines kélimo sritis tobulina kvalifikacijg Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

6.19. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Vaiky globos namy nuostatuose, darbo tvarkos
taisyklése ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose, vykdo kitus Vaiky globos namy direktoriaus
nurodymus.

7. Vaduoja kasmetiniy atostogy, ligos laikotarpiu kitus darbuotojus, gali biti
paskiriamas laikinai dirbti kituose Vaiky globos namy padaliniuose siekiant uztikrinti biitingsias
paslaugy teikimo funkcijas.

8. Darbuotojas uz savo pareigy netinkama vykdyma atsako Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

9. Darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus Vaiky globos namy vyr. socialiniam

darbuotojui.

SusipaZzinau, sutinku:

( paraSas, vardas, pavarde, data)

Susipazinau, sutinku:

( parasas, vardas, pavarde, data)

Susipazinau, sutinku:

( paraSas, vardas, pavardé, data)

Susipazinau, sutinku:

( paraSas, vardas, pavardé, data)



